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Título: Postulación Distinción Meritoria Trabajo Final de Maestría

	Fecha de sustentación pública

	Día
	Mes
	Año



	Estudiante  
	Nombres y Apellidos

	DNI
	
	Plan 
	XXXXX
	Programa
	Incluya Convenio (si aplica)

	Título del Trabajo Final
	

	Director(a) del Trabajo Final
	Nombres y Apellidos

	Codirector(a) del Trabajo Final 
	Nombres y Apellidos (si aplica)



	Concepto[footnoteRef:1] [1:  Literal b del Artículo 12 del Acuerdo 033 de 2007 del Consejo Superior Universitario. Los trabajos finales de maestrías de profundización deberán mostrar la adquisición de habilidades y conocimientos propios de la profesión, así como la capacidad para aplicarlos y resolver problemas concretos.
] 


	












	Evaluadores

	Nombres y Apellidos
	
	Firma
	

	DNI
	
	Cargo
	

	Nombres y Apellidos
	
	Firma
	

	DNI
	
	Cargo
	



La Universidad Nacional de Colombia, como responsable del Tratamiento de Datos Personales, informa que los datos de carácter personal recolectados mediante este formato, se encuentran bajo medidas que garantizan la seguridad, confidencialidad e integridad, y su tratamiento se realiza de acuerdo al cumplimiento normativo de la Ley 1581 de 2012 y de la Política de Tratamiento de Datos de la Institución. Puede ejercer sus derechos como titular a conocer, actualizar, rectificar y revocar las autorizaciones dadas a las finalidades aplicables a través de los canales dispuestos y disponibles en https://unal.edu.co/ o en el correo: protecdatos_na@unal.edu.co.

[bookmark: _GoBack]ANEXO EXPLICATORIO PARA LA SOLICITUD DE DISTINCIÓN

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Artículo 15 del Acuerdo 040 de 2017 del Consejo de la Facultad de Ingeniería: 

MENCIÓN MERITORIA: adicional a la calificación Aprobado que emiten, los evaluadores de un Trabajo Final de Maestría pueden solicitar al Consejo de Facultad que se le otorgue mención Meritoria. Esta solicitud debe ser por escrito, motivada y unánime.

PARÁGRAFO 1. Cuando un Trabajo Final de Maestría sólo tenga un evaluador y éste solicite la mención meritoria, el Consejo de Facultad nombrará un segundo evaluador para conceptuar acerca de la motivación de la mención, para lo cual este evaluador tendrá un plazo de quince (15) días hábiles contados a partir de la fecha en que la Dirección de Área Curricular del programa le remita los documentos Informe Final y Propuesta de Trabajo Final de Maestría.

PARÁGRAFO 2. Los criterios que los evaluadores deberán considerar para solicitar mención meritoria a un Trabajo Final de Maestría son los siguientes:

a. Carácter sobresaliente de los resultados obtenidos en el contexto del tema del trabajo final en el ámbito nacional o internacional.

b. Calidad excepcional de la argumentación científica, académica o técnica de los resultados del trabajo final.

c. Nivel de los eventos y revistas en que se han publicado o presentado resultados atribuibles al trabajo final realizado, o potencialidad de obtención de patentes o registros de producto.

PARÁGRAFO 3. Los criterios que tendrá en cuenta el Consejo de Facultad para otorgar la mención meritoria a un Trabajo Final de Maestría son los siguientes:

a) El tiempo empleado por el estudiante para cursar el plan de estudios.

b) Carácter sobresaliente de los resultados obtenidos en el contexto del tema del Trabajo Final en el ámbito nacional o internacional.

c) Calidad excepcional de la argumentación científica, académica o técnica de los resultados del trabajo final.

d) Nivel de los eventos y revistas en que se han publicado o presentado resultados atribuibles al Trabajo Final realizado, o potencialidad de obtención de patentes o registros de producto.
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