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INFORME FINAL DE GESTIÓN




LISTADO DE CHEQUEO PARA LA PRESENTACIÓN DE INFORME FINAL DE GESTIÓN

DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS

Por favor tenga en cuenta los listados de chequeo relacionados a continuación de acuerdo a la línea de trabajo en la que se enmarcó el proyecto aprobado, Si algún documento de los descritos a continuación no es presentado será causal de inhabilidad para participar de próximas convocatorias. Además, el o los integrantes deberá(n) asistir a la socialización de los resultados del proyecto en los tiempos estipulados por el Programa de Gestión de Proyectos- PGP. 
NOTA: El o los integrantes debe(n) presentar dos copias del informe firmado por el o la coordinador(a) en el Programa de Gestión de Proyectos en: Unidad Camilo Torres, Bloque 7,  Oficina 501 – 504, todo ello, dentro de las fechas estipuladas para tal fin. 
Favor indicar cuantas páginas (formatos, anexos y soportes) está entregando en el informe final.

1. Expresión Estética y Cultural
	 
	Diligenciar la Ficha de Informe Final de Gestión que se encuentra a continuación y firmada por el coordinador.

	 
	Realizar el proceso de socialización.

	
	Llevar registro de asistencia de las sesiones, talleres, seminarios, encuentros y demás actividades que realice.

	
	Tomar registro fotográfico y fílmico de las actividades y eventos realizados.

	 
	Presentar la evaluación del tallerista de acuerdo al desarrollo del plan de trabajo presentado inicialmente – si aplica-

	
	Presentar la encuesta de evaluación de los eventos realizados, y los resultados de la aplicación a una muestra del público asistente.  


2. Uso del tiempo libre
	 
	Diligenciar la Ficha de Informe Final de Gestión que se encuentra a continuación y firmada por el coordinador.

	 
	Realizar el proceso de socialización.

	 
	Llevar registro de asistencia de las sesiones, talleres, seminarios, encuentros y demás actividades que se realicen. 

	 
	Tomar registro fotográfico y fílmico de las actividades y eventos realizados. 

	 
	Presentar la evaluación del tallerista de acuerdo al desarrollo del plan de trabajo presentado inicialmente – si aplica-

	
	Presentar la encuesta de evaluación de los eventos realizados, diseñada por el grupo, y los resultados de la aplicación a una muestra del público asistente.


3. Desarrollo Humano 
	 
	Diligenciar la Ficha de Informe Final de Gestión que se encuentra a continuación y firmada por el coordinador.

	 
	Realizar el proceso de socialización.

	 
	Llevar registro de asistencia de las sesiones, talleres, seminarios, encuentros y demás actividades que se realicen – si aplica-

	 
	Se debe presentar listado de asistencia según sea el caso. 

	
	Presentar la encuesta de evaluación de los eventos realizados, diseñada por el grupo,  y los resultados de la aplicación a una muestra del público asistente.


	Fecha:
	DD/MM/AA


FICHA DE INFORME FINAL DE GESTIÓN
	A. INFORMACIÓN DEL RESPONSABLE

	Nombre:
	

	Facultad o Dependencia:
	

	Cargo / Vinculación:
	

	Teléfono/Ext.:
	

	Correo electrónico:  
	


B. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO

	Nombre del proyecto:
	

	Oficio de aprobación AAI-UGP: 
	

	Periodo de financiación y ejecución:
	

	Lugar de realización:
	

	Fecha de realización:
	

	Solicitudes presentadas durante el desarrollo del proyecto

	Cambio de rubro 

(cuál fue la solicitud):

Prórroga:

(fecha de ejecución): 
Cambio de coordinador:
Otros:



	Beneficiarios del proyecto

	(caracterización de la población beneficiada y cuantificación porcentaje de participación por género) 



	Descripción del desarrollo del proyecto 

	(Describa explícitamente las actividades realizadas, los espacios y el curso del proyecto)


	Cronograma de actividades (marque con una x la actividad que se propuesto y la que cumplió)

	ACTIVIDADES Enumerarlas indicando el lugar y la fecha de realización con la población beneficiada (adjuntar registro)

propuesta

cumplida

SEMESTRE

Mes 1

Mes 2

Mes 3

Mes 4
Mes 5
Mes 6
1

2

3

4




	¿El proyecto contó con la participación de alguna organización externa a la Universidad? ¿Qué tipo de relación generó para el desarrollo del proyecto? 

	


	RESULTADOS DEL PROYECTO


	Logros obtenidos y desarrollo del proyecto: 

	a)
b)
c)
d)

	Objetivos propuestos y cumplidos:

	1.

2.

3.

	Relación de indicadores/resultados/verificación
INDICADOR

RESULTADO

FUENTE DE VERIFICACIÓN




	RECURSOS FINANCIEROS 


	Recursos Aprobados:

	Facultad:

Dirección de Bienestar:

TOTAL



	Ejecución de recursos: (adjuntar los soportes necesarios ordenes-facturas-cuentas de cobro, cumplidos) 

	Rubro Ejecutado

Uso en el proyecto

Valor ejecutado


	

	Rubro pendiente por ejecutar

Uso en el proyecto

Estado de Ejecución

Valor


	¿Cuál fue el principal aporte que dejó la realización del proyecto a la comunidad universitaria? – Justifique. 

	

	¿Cuáles fueron los principales aspectos positivos de desarrollar el proyecto como Docente(s) o Administrativo(s)? 

	

	DIFICULTADES PRESENTADAS:
¿Cuáles fueron las principales dificultades Internas y Externas qué se presentaron?


	¿Cuáles serías las sugerencias u observaciones para el desarrollo de este tipo de proyectos?

	

	Firma Coordinador del Grupo:

Facultad o Dependencia::

No. Documento de Identificación:
















Calle 44 No 45-67 Unidad Camilo Torres Bloque B7 oficina 504

Teléfonos: 3165000 ext 10662 - 10653
Correo Electrónico: proyectoug_bog@unal.edu.co

Bogotá D.C., Colombia

